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De overheid eist van een gastouder: 

 

Een gastouder is verantwoordelijk voor de opvang van kinderen in een gezinssituatie: aan huis bij de 

kinderen of bij de gastouder thuis. 

 

Als gastouder moet u voldoen aan eisen uit de Wet kinderopvang en de Regeling kwaliteit gastouderbureaus, 

gastouders en voorzieningen voor gastouderopvang zoals: 

 

• u bent 18 jaar of ouder 

• u heeft een diploma van een erkende opleiding 

• heeft u een buitenlands diploma, dan moet u erkenning aanvragen van uw buitenlandse opleiding 

• u heeft een geregistreerd en geldig certificaat voor kinder-EHBO 

• u heeft een verklaring omtrent het gedrag VOG (dit geldt voor iedereen die regelmatig tijdens 

kantooruren op de kinderopvang is) 

• u staat ingeschreven in het personenregister kinderopvang (dit geldt voor iedereen die werkt of 

woont op de plek waar u kinderen opvangt) 

• u staat ingeschreven bij een gastouderbureau dat is geregistreerd in het Landelijk Register 

Kinderopvang LRK (u mag zich inschrijven bij meerdere gastouderbureaus, maar u mag geen 

gastouder zijn van uw eigen gastouderbureau) 

• u kent en werkt volgens het pedagogisch beleidsplan, het veiligheids- en gezondheidsbeleid en 

de Meldcode Huiselijk geweld en kindermishandeling van het gastouderbureau 

• u spreekt Nederlands tijdens de opvang 

• als u gastouder bent op een plek waar vooral Fries of een streektaal wordt gesproken, mag u ook 

deze taal spreken 

• als de situatie vraagt om een andere taal (bijvoorbeeld tijdelijke opvang van expatkinderen) mag u 

ook een andere taal dan Nederlands spreken 

 

Hoeveel kinderen mag u tegelijk opvangen? 

 

Hoeveel kinderen u mag opvangen, hangt af van de leeftijd van de kinderen. U mag per dag in totaal 6 

kinderen van 0 tot 13 jaar tegelijk opvangen. Daarnaast geldt: 

 

• u mag maximaal 5 kinderen tot 4 jaar tegelijk opvangen 

• u mag maximaal 4 kinderen tot 2 jaar tegelijk opvangen 

• u mag maximaal 2 baby’s (tot 1 jaar) tegelijk opvangen 

 

Let op: uw eigen kinderen tot 10 jaar worden meegeteld. 

 

Eisen locatie gastouderopvang 

 

De locatie voor gastouderopvang moet voldoen aan verschillende eisen: 

 

• een aparte slaapruimte voor kinderen jonger dan 1,5 jaar 

• voldoende speelruimte binnen en buiten 

• een volledig rookvrije woning 

• voldoende goed werkende rookmelders 

 

Deze eisen worden ieder jaar door het gastouderbureau gecontroleerd. 

https://duo.nl/particulier/werken-als-gastouder.jsp
https://duo.nl/particulier/buitenlands-diploma-in-nederland/werken-in-de-kinderopvang.jsp
https://ondernemersplein.kvk.nl/ehbo-diploma-voor-hulp-aan-kinderen
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/kinderopvang/vraag-en-antwoord/vog-kinderopvang-aanvragen
https://ondernemersplein.kvk.nl/inschrijven-in-het-personenregister-kinderopvang
https://ondernemersplein.kvk.nl/registreren-in-het-landelijk-register-kinderopvang-lrk
https://ondernemersplein.kvk.nl/registreren-in-het-landelijk-register-kinderopvang-lrk
https://ondernemersplein.kvk.nl/pedagogisch-beleidsplan-opstellen
https://ondernemersplein.kvk.nl/veiligheids-en-gezondheidsbeleid-opstellen
https://ondernemersplein.kvk.nl/kindermishandeling-of-huiselijk-geweld-melden


Calimero NHN 

Kinderopvang & Trainingen 

Bergmannstraat 29 EINDHOVEN, Postbus 74 1790 AB DEN BURG, Telefoon: 06-30201335 

KvK-inschrijfnummer: 53438760, IBAN: NL48ABNA0972193448 

Registratienummer Landelijk Register Kinderopvang (LRK): 926759462 

E-mail: info@calimero-nhn.nl, Internet: www.calimero-nhn.nl 
 

Calimero NHN is een onderdeel van de vennootschap onder firma (vof) Peronne en Jeroen 

 

Calimero NHN verwacht van een gastouder: 

 

 U heeft ervaring en kennis van de ontwikkeling van kinderen in de leeftijd van 0 tot 13 jaar; 

 U kan kinderen vertrouwen geven en veiligheid bieden; 

 U beschikt over goede contactuele en communicatieve vaardigheden; 

 U bent gemotiveerd om met de kinderen activiteiten te ondernemen; 

 U heeft een verantwoordelijkheidsgevoel; 

 U bent in staat om continuïteit en stabiliteit te bieden; 

 U neemt altijd contact op met Calimero NHN als er vragen of twijfels zijn; 

 U heeft aandacht voor en inzicht in de ontwikkeling van de eigen individualiteit van kinderen; 

 U heeft een flexibele instelling; 

 U bent bereid om voor langere periode kinderopvang te verzorgen; 

 U staat open voor bijscholing en begeleiding door Calimero NHN; 

 Als gastouder moet u goed met verschillende vraagouders kunnen samenwerken, daarvoor is het 

belangrijk dat u openstaat en respect heeft voor andere ideeën en andere levenswijze;  

 U bent in staat duidelijke afspraken te maken en u daaraan te houden. 

 

Overige verwachtingen/eisen van een gastouder: 

 

 U bent (telefonisch) goed bereikbaar voor ouders, Calimero NHN en de inspecteur van de GGD; 

 U beheerst de Nederlandse taal goed; 

 Wanneer uw eigen kinderen onder (voorlopig) toezicht zijn geplaatst, bent u niet geschikt om als 

gastouder te functioneren. 

mailto:info@calimero-nhn.nl
http://www.calimero-nhn.nl/

